
平成３１年４月８日 

  

 

部・課長各位 

                          総務部長 

 

 

職員数調査への協力について（依頼） 

  

標記について，令和２年度（平成３２年度）新規採用職員数を検討するため，

各課職員数調査を実施しますので，御協力をお願いします。 

また，正規職員及び会計年度任用職員数については，別添「会計年度任用職

員として任用すべき職の整理」を参照し，適正な人員数の把握をお願いします。 

 なお，調査結果をもとに，下記のとおり各部長との意見交換会を行いますの

で，調査票提出の際には，必ず担当部長の了解を得てから提出するようお願い

します。 

記 

１ 提出期限 

  令和元年５月９日（水）厳守 

 

２ 提出方法及び提出先 

  報告は，添付ファイル「（●●課）職員数調査票」に記入の上，イントラ上

の共有データ⇒110 総務課⇒「★職員数調査★」フォルダ内に課名を付けフ

ァイルを保存してください。 

 

各部長との意見交換会 
  各課に依頼しました「職員数調査」の報告結果をもとに意見交換を行い，

次年度の新規採用職員数等の確認を行います。 

  意見交換会には，各課職員調査票を御持参の上，出席願います。 

※ 都合が悪い場合は，事前に連絡願います。 

 〔日時・場所〕 

５月１５日（水）庁議室 

（１）堀保健福祉部長      10：00～11：00 

  （２）古谷都市整備部長     11：00～12：00 

（３）宇田野教育部長      13：15～14：15 

（４）山崎会計管理者      14：15～14：45 

５月１７日（金）庁議室 

（１）長田上下水道事務所長   10：00～11：00 

（２）岩田生活経済部長     11：00～12：00 

※ 可能な限り担当課長の同席をお願いします。 

 

３ 担当及び問合せ先～総務課 川村（内 221） 
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